
Geschäftsleiter:in 

FriedensFrauen Weltweit ist das wachsende internationale Netzwerk der 1000 Frauen, die 2005 für 
den Friedensnobelpreis nominiert wurden. Die feministische Friedensorganisation mit Sitz in Bern 
fördert den Erfahrungs- und Wissensaustausch unter den weltweit tätigen Friedensaktivistinnen, 
vernetzt sie in Krisen- und Kriegsländern und setzt sich ein für eine nachhaltige und sichtbare 
Friedensarbeit von Frauen. FriedensFrauen Weltweit ist ein Verein nach Schweizer Recht. 

Wir suchen auf den 1. März 2023 oder nach Vereinbarung eine:n Geschäftsleiter:in (80%) 

Ihre Aufgaben:  
• Sie leiten die Geschäftsstelle von PWAG in Zusammenarbeit mit zehn engagierten 

Fachfrauen. Dazu gehört auch die Umsetzung der längerfristigen Ziele und der Strategie. Sie 
stellen zudem die finanzielle Stabilität der Organisation sicher.   

• Die Partizipation von Frauen in Friedensprozessen steht im Zentrum ihrer Tätigkeit. Sie 
arbeiten international mit Frauenorganisationen und fördern das Netzwerk von 
FriedensFrauen Weltweit dahingehend, dass die Stimmen von Frauen in Friedensprozessen 
gehört werden. 

• Gemeinsam mit dem Team leisten Sie einen Beitrag zur Umsetzung der UNO-
Sicherheitsratsresolution 1325 zu «Frauen, Frieden und Sicherheit» und zur sinnvollen 
Weiterentwicklung der Schweizer und internationalen Politik im Friedensbereich.  

• Sie setzen Ihre Beziehungen, ihre politischen und Advocacy-Erfahrungen ein, um die Präsenz 
von FriedensFrauen Weltweit international und bei multilateralen Organisationen wie UNO, 
OSZE, IPU, Europarat, usw. zu verstärken. Sie stellen sicher, dass sich unser weltweites 
Netzwerk weiterentwickelt.  

• Sie arbeiten eng mit dem Schweizer und Internationalen Vorstand zusammen.  

 
Ihr Profil:  
Sie haben einen Hochschulabschluss, thematische Weiterbildungen und mindestens acht bis zehn 
Jahre Berufs- und Führungserfahrungen, davon einige Jahre im Ausland. Sie sind eine 
Führungspersönlichkeit, haben Erfahrung in der Leitung einer wachsenden Organisation. Sie verfügen 
über fundiertes Wissen in der politischen Friedensarbeit, der professionellen Friedensförderung, 
sowie im Bereich Advocacy und haben ein ausgesprochenes Interesse, die Themen von 
FriedensFrauen Weltweit zu stärken. Sie sind gut vernetzt, kennen sich in den Bereichen «Frauen, 
Frieden, Sicherheit», Vergangenheitsarbeit und Übergangsjustiz, sowie Frauen-Menschenrechten 
sehr gut aus. Sie verfügen über ausgezeichnete Kenntnisse in den Arbeitssprachen Deutsch und 
Englisch. Weitere Sprachkenntnisse sind ausdrücklich erwünscht, insbesondere Französisch.   
 
Ihre persönlichen Qualitäten:  
Sie denken und handeln feministisch, sind eine integrative Leaderin und eine starke Kommunikatorin, 
die sich in prozessorientierter Arbeit auskennt und auch unter Stress, ruhig und pragmatisch handelt. 
Ihr überzeugendes Auftreten hilft Ihnen bei Verhandlungen mit Partner:innen und Geldgeber:innen. 
Sie sind eine offene Person, die Innovation, Kreativität und Fachwissen verbindet.  
 
Wir bieten zeitgemässe Anstellungsbedingungen. Der zentrale Arbeitsort ist Bern.  
Fühlen Sie sich angesprochen? Wir freuen uns, Sie kennenzulernen. Bitte schicken Sie Ihre 
elektronische Bewerbung bis zum 20. Januar 2023 an info@1000peacewomen.org. Die 
Bewerbungsgespräche finden in den Wochen 5 und 6 statt.  
 



Für weitere Auskünfte wenden Sie sich bitte an Ruth-Gaby Vermot, Präsidentin FriedensFrauen 
Weltweit unter Tel +41 79 345 58 18 oder an die Geschäftsleiterin Flurina Derungs unter +41 31 312 
02 40 (ab 9. Januar 2023).  
 

Bern, Dezember 2022 
 


