
 

 

FriedensFrauen Weltweit – PeaceWomen Across the Globe (PWAG) ist eine international tätige feministische 
Friedensorganisation mit Sitz in Bern. Wir vernetzen Frauen in von Kriegen und Konflikten betroffenen Ländern 
und Regionen und unterstützen sie darin, ihre Rechte einzufordern, Friedensprozesse mitzugestalten und so eine 
friedlichere Welt zu schaffen. Wir setzen uns ein für eine nachhaltige und sichtbare Friedensarbeit von Frauen. 

 
Möchtest Du mit uns die feministische Friedensarbeit mitgestalten und für Frauen in 
Friedensprozessen einen Unterschied bewirken?  
 

Zur Ergänzung unseres Teams in Bern suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine 

 

Netzwerk- und Advocacy-Verantwortliche (70-100%) 
 

Dein Aufgabenbereich umfasst:  

• die Koordination, sowie die strategische und operative Weiterentwicklung des weltweiten 

Netzwerks von PWAG; dies umfasst u.a. die Betreuung von Anlässen und Lernprozessen, die 

das Netzwerk stärken und sichtbar machen; 

• die Erarbeitung von Grundlagen zu Netzwerk-Strategien und -Methoden als Werkzeug 

feministischer Friedensarbeit; 

• die strategische, thematische und administrative Begleitung von PWAG’s Feminist Peace 

Initiatives (FPI) mit dem Ziel innovative Ideen zur feministischen Friedensbildung und -politik 

umzusetzen; 

• die Aufarbeitung des nationalen und internationalen politischen Geschehens und die 

Umsetzung und Begleitung von lokalen, regionalen und internationalen Advocacy-Strategien. 

Dein Profil:  

Du bringst einen (Fach-)Hochschulabschluss oder eine gleichwertige Qualifikation mit und verfügst 

über langjährige Berufserfahrung in der Friedensförderung oder im Advocacy-Bereich. Feministische 

Friedensarbeit und Menschenrechte sind Dir eine Herzensangelegenheit und Du identifizierst Dich mit 

den Zielen unserer Organisation. Du bist eine kommunikative und integrative Persönlichkeit, welche 

kritisch mitdenkt und proaktiv anpackt. Du bringst Erfahrung in der Netzwerkarbeit, bist nahe am 

(inter-)nationalen politischen Geschehen zu Women, Peace, Security und entsprechend gut vernetzt. 

Du verfügst über ausgeprägte analytische Fähigkeiten und eine strategische Denkweise. Du 

kommunizierst schriftlich und mündlich stilsicher auf Englisch und idealerweise Deutsch und 

Französisch und weisst verschiedenste Kommunikationskanäle für die Advocacy-Arbeit zu nutzen. Dein 

Profil wird abgerundet durch Teamfähigkeit, Eigenverantwortung, interkulturelle Kompetenzen und 

Humor. 

Wir bieten eine stimulierende und sinnvolle Aufgabe in einem kleinen, motivierten Team im Zentrum 

von Bern. Fühlst Du Dich angesprochen? Wir freuen uns sehr, Dich kennenzulernen.  

Bitte sende Deine vollständige Bewerbung (Motivationsschreiben, Lebenslauf, relevante Diplome) bis 

zum 10. Dezember 2023 an info@1000peacewomen.org. Für Fragen kannst Du Dich an die 

Geschäftsleiterin Deborah Schibler (deborah.schibler@1000peacewomen.org) wenden.  
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